
Dodatok č. 2/2022 ku Kolektívnej zmluve na rok 2021 

 

 

uzatvorená dňa 22.12.2020 medzi zmluvnými stranami 

 

Základnou organizáciou OZPŠaV na Slovensku, Materských škôl Mesta Martin, MsÚ 

Námestie S. H. Vajanského 1, 03601 Martin, IČO: 42386071 /ďalej ZO/, zastúpenou Hanou 

Lenárthovou, splnomocnencom na kolektívne vyjednávanie a uzatvorenie kolektívnej zmluvy 

na Materskej škole J.Lettricha 1, 03601 Martin. 

 

a 

 

Materskou školou so sídlom v Martine, J. Lettricha 1, IČO: 37975099 zastúpenou, Janou 

Mackovou riaditeľkou školy /ďalej zamestnávateľ/. 

 

Zmluvné strany sa dohodli nasledovne: 

 

Predlžujú platnosť Kolektívnej zmluvy do 30. 12. 2022 a všetkých dodatkov  od 

22.12.2020 vo všetkých bodoch (vrátane príloh). 

 

Upravujú a dopĺňajú jej znenie v článkoch nasledovne: 

 

Článok 13 

Ďalšie právne nároky zamestnancov 
 

(1) Zamestnávateľ poskytne v druhom polroku 2022 zamestnancovi na jeho žiadosť podľa 

§141 odst.3 písm.c) Zákoníka práce  jeden deň pracovného voľna., za čas pracovného 

voľna patrí zamestnancovi náhrada funkčného platu. 

 

 

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu zmluvných strán a účinnosť 01.07. 2022. 

Zamestnávateľ sa zaväzuje v súlade s §5a ods. 5 písm. b) zák. 211/2000 Z. z. bezodkladne, 

najneskôr nasledujúci pracovný deň po podpise tohto dodatku, dodatok zverejniť na svojej 

internetovej stránke. 

 

 

 

V Martine dňa 30.06.2022 

 

---------------------------------          ------------------------------- 

         základná organizácia                 štatutárny zástupca zamestnávateľa 
 
 


